
Maple Leaf Foods, a major Canadian and global food products company, has an organizational commitment  
to responsible and sustainable growth. We believe that minimizing the environmental impact of our activities, 
while providing quality products that meet the needs of consumers, is fundamental to the successful growth  
of our business and to the general welfare of communities in which we operate.

In support of our commitment, Maple Leaf Foods and its subsidiaries will:

•	� Assure sound environmental management by requiring visible leadership and accountability at all levels  
of our organization.

•	� Require our operations to meet or exceed applicable laws and regulations, company commitments  
and standards.

•	 Educate our employees on the environmental policy and environmental protection principles.

•	� Seek ways to continuously improve discharges to land, water and air, conserve resources, and recycle  
and reuse materials.

•	 Set and monitor environmental performance goals throughout the organization.

•	 Include environmental matters in strategic planning, including changes or additions to operations.

•	� Work with the communities in which we operate and all levels of government to ensure that management  
and employees are sensitive and responsive to local environmental concerns.

•	 Regularly review to update our environmental commitment and programs.

Protecting our natural environment is everyone’s responsibility and must be part of how we conduct our 
business. Each one of us needs to do our part to ensure Maple Leaf Foods meets that challenge.

Michael H. McCain 
President and CEO 
Maple Leaf Foods Inc. 
July 2008 
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Les Aliments Maple Leaf, importante société de produits alimentaires canadienne et d’envergure internationale,  
a pris l’engagement d’assurer une croissance responsable et durable. À notre avis, le fait de réduire au minimum 
l’incidence de nos activités sur l’environnement, tout en offrant des produits de qualité qui répondent aux besoins  
de la clientèle, sont des facteurs essentiels à une croissance efficace de nos affaires ainsi qu’au bien-être général 
des collectivités au sein desquelles nous évoluons.

Pour respecter notre engagement, Les Aliments Maple Leaf et nos filiales :

•	� assurerons une saine gestion de l’environnement en exigeant un leadership visible et l’obligation de rendre  
des comptes à tous les niveaux de notre organisation;

•	� exigerons de nos établissements qu’ils observent les lois et règlements applicables de même que les 
engagements et les normes de l’entreprise ou qu’ils adoptent des mesures qui vont au-delà de ces lois, 
règlements, engagements et normes;

•	� sensibiliserons nos employés à la politique environnementale et aux principes de protection environnementale;

•	� trouverons des façons d’améliorer sans cesse les rejets vers la terre, dans l’eau et dans l’air, conserverons  
les ressources et recyclerons et réutiliserons les matières;

•	 fixerons et contrôlerons des objectifs de rendement environnemental à l’échelle de l’organisation;

•	� intégrerons les questions touchant l’environnement à la planification stratégique, y compris les ajouts  
ou les changements apportés aux activités;

•	� collaborerons avec les collectivités au sein desquelles nous évoluons ainsi qu’avec tous les paliers de 
gouvernement afin que la direction et le personnel soient sensibles et réceptifs aux préoccupations locales  
en matière d’environnement;

•	� passerons en revue de façon périodique l’engagement et les programmes de notre entreprise afin d’en assurer  
la mise à jour

La protection de notre milieu naturel incombe à tout le monde et doit s’inscrire dans la façon dont nous  
dirigeons notre entreprise. Chacun de nous doit faire sa part pour veiller à ce que la société Les Aliments  
Maple Leaf réalise cet objectif.

Michael H. McCain 
Président et chef de la direction 
Les Aliments Maple Leaf Inc. 
Juillet 2008
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